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El contexto mundial esta
exigiendo que seamos cada dia
mas conscientes del impacto
que generamos COmMo personas
y COmMO organizaciones, para
abrir esa conciencia lo primero
es conocer la emergencia y las

posibilidades que existen el dia
de hoy para conectar con ellas,
alcanzar el exito haciendo las
cosas bien para las personas y
el planeta.
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OBJETIVO

Que los participantes conozcan y aprendan los principios de la sostenibilidad y
como llevarla a practicas.

Generamos proceso de participacidon para visualizar la actual cultura organizacional, hacia
donde se quiere llevar y cdmo llevarlo a cabo. Abordamos estos procesos desde varios angulos:
valores personales, propdsitos de equipo y plataformas que permitan el cambio, todo con el

foco de construir una cultura organizacional con criterios sostenibles.



COMO LO HACEMOS

Personas:

Los invitamos a conocer sus patrones culturales
personales, con eso identificar los valores
predominantes que nos llevan a tomar decisiones y
cuales son nuestras motivaciones personales.

Equipo:

Facilitamos la construccién de propdsitos comunes,
identificamos brechas donde poner atencidn para
movilizar a los equipos hacia este propdsito y
entrenamos en las nuevas formas para relacionarse
COmMo equipo para alcanzar los objetivos.
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COMO LO HACEMOS

Plataformas:

Ocupamos la evaluacidon B como herramienta
permanente de medicidon y mejorar los impactos
econdmicos, sociales y medioambientales de las
organizaciones.

Cultura:

Asesoramos para que estas nuevas practicas, toma
de decisiones y politicas establezcan una cultura que
perdure en el tiempo y distinga a las empresas que
vivan estos procesos como organizaciones
conscientes.
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